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2019 hade NFC Norrképing: Hard facts fran de senaste 3 aren:

427 besok « Ett féretag = 1,3 nya jobb under ér 2

kraft t6r nyféretagande 369 rbclmingar

122 fsretagsstarter

Sveriges ledande

122 nya jobb i NorrkSpings kemmun

+Samhallsvérde: Ett startat féretag genererar 630 000 kr*

De senaste tre aren har vi haft
Sver tre ar, exkl besparing for samhallet avseende arbetsloshets-
1774 bessk ersattning och/eller férsérjningsstad

1195 rédgivningar
440 fsretagsstarter * Kallor: IUC Sverige, 2019 report, and Jobsdata

747,5 nya jobb i Norrképings kommun

33% av véra besskare startar féretag inom eit ér.
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NyfsretagarCentrum b NyfsretagarCentrum

Féretag som startar genom NFC Hur kan jag som
- Ar generellt sett mer produktiva och lénsamma befint gf fﬁretug bldru?

efter 2 ar én de som inte har besckt ett NyforetagarCentrum. .
Nu ar det viktigare én nagonsin at vi alla hjélps at, ser ljuset i tunneln

LT TP o el e e T och ser till att fler livskraftiga féretag startas. Dift bidrag pé 10 000 kr
for de som startat genom NyféretagarCentrum ér 84-879
Det nationella genomsnittet fér Gverlevnad ér 69% for
alla nya féretagare.

ar tvd nystartade féretag som i snitt genererar 630 000kr

+ Riskera igre utstréckning att gd i konkurs efter 3 ar. 1260 000k /10 000kr IR . DA
1% av féretag som startar genom NyféretagarCentrum

gar i konkurs efter ar 3 jamfort med det nationella
genomsnittet pa 4%.

gé tillbland annat vard, skola och omsorg. Har du rad att

inte vara bidragsgivare

Stotta Nyforetagarcentrum du ocksa!

NyféretagarCentrum
NORRKOPING




